[bookmark: _GoBack]12 апреля 2024 года объявляется конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве юстиции Республики Татарстан:

	№
	Наименование должности
	Наименование структурного подразделения
	Квалификационные требования

	ведущая группа должностей категории «специалисты»

	1.
	Ведущий консультант
	отдел кадров и государственной службы
	высшее образование, без предъявлений требований 
к стажу государственной службы или стажу работы по специальности (направлению подготовки)

	2.
	Ведущий консультант
	отдел кадров и государственной службы
	

	3.
	Ведущий консультант
	отдел правовой экспертизы и нормотворческой деятельности
	высшее образование 
по направлению подготовки (специальности) «Юриспруденция», без предъявлений требований 
к стажу государственной службы или стажу работы по специальности (направлению подготовки) 

	4.
	Ведущий консультант
	отдел нормативной правовой работы в сфере местного самоуправления и ведения муниципального регистра
	

	5.
	Ведущий специалист-эксперт
	отдел организации оказания бесплатной юридической помощи и планирования
	

	ведущая группа должностей категории «обеспечивающие специалисты»

	6.
	Ведущий специалист
	отдел обеспечения деятельности мировых судей
	высшее образование 
по направлению подготовки (специальности) «Юриспруденция», «Экономика», без предъявлений требований 
к стажу государственной службы или стажу работы по специальности (направлению подготовки)

	7.
	Ведущий специалист 
	
	высшее образование 
по направлению подготовки (специальности) «Строительство и архитектура», «Экономика», без предъявлений требований 
к стажу государственной службы или стажу работы по специальности (направлению подготовки)

	8.
	Ведущий специалист

	отдел правовой информатизации и компьютерных систем
	высшее образование 
по следующим направлениям подготовки (специальности):
к магистрам, бакалаврам: высшее образование по направлениям подготовки укрупнённых групп направлений подготовки «Информатика и вычислительная техника», «Компьютерные 
и информационные технологии», «Информационная безопасность», «Электроника, радиотехника и системы связи» направления подготовки «Информационные технологии», «Прикладная математика                          и информатика», «Информационные системы», «Математика», «Государственное и муниципальное управление»; 
к специалистам: высшее образование по специальностям укрупненной группы специальностей «Информационная безопасность», специальности  «Организация и технология защиты информации», «Комплексная защита объектов информации», «Комплексное обеспечение информационной безопасности автоматизированных систем», «Противодействие техническим разведкам», «Автоматизированные системы обработки информации 
и управления», «Системы автоматизированного проектирования», «Моделирование и исследование операций в организационно-технических системах», «Прикладная математика и информатика», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», требования к стажу государственной службы или стажу работы по специальности не устанавливаются

	
	
	
	



Более полная информация о вакантных должностях размещена на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»  https://gossluzhba.gov.ru.
Заявления на участие в конкурсе с приложением необходимых документов принимает секретарь конкурсной комиссии по 2 мая 2024 года по адресу: 
г. Казань, ул. Кремлевская, дом 16, каб. 107, тел. 222-60-32, 222-60-27. 
Заседание конкурсной комиссии состоится (ориентировочно) 21 мая 2024 года.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов 
на основании результатов тестирования и индивидуального собеседования, предусмотренных Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве юстиции Республики Татарстан, утверждённой приказом министра юстиции Республики Татарстан от 24.11.2023 
№ 165од «Об организации проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение                   в кадровый резерв) в Министерстве юстиции Республики Татарстан» (https://minjust.tatarstan.ru/file/pub/pub_4001281.pdf).
Для подготовки к тестированию кандидат может пройти предварительный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»   https://gossluzhba.gov.ru.


